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Estatutos

Capitulo I
Da denominagfo, natureza, sede e afins
Artigo 1"
A "Graga de Sdo Filipe" é uma institui¢do privada de solidariedade social sob a
forma de associagdo de solidariedade social com a inscrigdo n.° 1/80 desde 29 de Agosto

de 1980, e que tem como objectivo principal contribuir para a melhoria das condigdes de

bem estar de pessoas idosas.

Artigo 2"

"Graga de Sdo Filipe" reger-se-4 pelos presentes estatutos € quando estes forem

omissos pelas disposi¢des legais aplicveis.

Artigo 3"
A associagdo tem a sua sede na Rua Principal de Bencanta, 3045 382, S.

Martinho do Bispo, Coimbra, podendo estender a sua acgdo a todo o territorio nacional.

Artigo 4°
1. Para a prossecugdo dos seus fins a associagfo propde-se designadamente:
a. A criagdo ¢ manutengdo de um lar que assegure as pessoas idosas nele
instaladas um ambiente humano, acolhedor e familiar e a ocupagio em
actividades do seu agrado.

b. A criagdo de manuten¢do de um centro de dia.
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¢. A instalagdo de um parque infantil destinado as criangas da é4rea que visara,
além do mais, evitar o isolamento social dos idosos permitindo-lhes o contacto
com a primeira infincia.

Na realizagdo dos seus fins de promogdio do bem-estar das pessoas idosas, a

associagdo procurard sempre evitar a sua marginalizagdo e proceder a sua correcta

integracdo social. de acordo com os conhecimentos e técnicas mais actuais.

A associagdo podera ainda promover todas as demais actividades que se venham

a revelar tteis a prossecugdo dos seus fins enquadradas na legislagio.

Capitulo 11

Dos deveres dos associados

Artigo 5°

A associagdo pode ter associados efetivos, honorarios, beneméritos e fundadores.
S&o associados efetivos as pessoas singulares maiores de 18 anos ou as pessoas
coletivas que se obriguem ao pagamento de uma quota anual no quantitativo a
fixar pela Assembleia Geral. A quota a fixar para as pessoas coletivas pela
Assembleia Geral obedecerd obrigatoriamente a critérios diferentes dos
estabelecidos para as pessoas singulares.

S&o associados honordrios as pessoas singulares ou coletivas que prestem
relevantes servigos a instituicio.

Sdo associados beneméritos, as pessoas singulares ou coletivas que se proponham
auxiliar a associagdo mediante contribuigdes consideraveis de ordem material.
Consideram-se associados fundadores os associados efetivos que subscreveram os

primeiros estatutos aprovados bem como os inscritos durante os primeiros 6

meses da vida da associagio.
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Capitulo ITT

Dos deveres dos associados

Artigo 6’

Sdo deveres dos associados:

a)

Pagar pontualmente a sua quota;
Comparecer as assembleias gerais;

Exercer os cargos para que forem eleitos;

Zelar pelos interesses da institui¢do e promover 0 seu engrandecimento;
Cumprir as disposi¢des dos estatutos, regulamentos, ordens de servigo € todas as
deliberagdes da Assembleia Geral ou da Diregdo que ndo as contrariem;

Pedir por escrito a sua demissdo quando nio desejem continuar a ser associados.

Capitulo IV

Dos Direitos dos Associados

Artigo 7°

Séo direitos dos associados efetivos:
a. Participar na assembleia geral;
b. Ser eleito para os diversos cargos;

Requerer a convocagéio extraordinaria da Assembleia Geral nos termos do n.°

3 do Art° 21" destes estatutos;

d. Recorrer para a Assembleia Geral dos atos da Diregdo que considerem lesivos

dos seus direitos;

e. Propor associados efetivos;

f.  Ser admitido no lar de acordo com o estabelecido na legislagdo aplicivel.

M e
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2. O exercicio dos direitos referidos no numero anterior supde que os associados

efetivos estejam em dia com o pagamento das suas quotas.

3. O exercicio do direito referido na alinea b) do nimero 1 supde que os associados

efectivos tenham essa qualidade hd mais de um ano.

Capitulo V
Do incumprimento dos deveres dos Associados
Artigo 8°
1. Perdem a qualidade de associados todos aqueles que:

a) Com dolo tenham prejudicado materialmente a institui¢do ou concorrido para
o seu desprestigio.

b) Os associados efetivos que deixarem de pagar a quota durante 2 anos desde
que ndo regularizem tal situagdo nos 90 dias subsequentes & notificagdo da
diregdo.

2. A exclusdo do associado em consequéncia de processo disciplinar implica a

impossibilidade da sua readmissio por periodo nunca inferior a 3 (trés) anos e a

sua readmissdo depende de deliberagio da Assembleia Geral.

Artigo 9.°
Para além do disposto no nimero anterior, os associados que violarem o disposto
nos presentes estatutos e/ou desrespeitarem as regras de funcionamento e convivio da

Graca de Sdo Filipe poderio ser alvo de um procedimento disciplinar.

Artigo 10.°
1. As infracgdes aos preceitos estatutdrios e regulamentares, bem como dis

deliberages da Assembleia Geral ou da Direcgdo, sio punidas da seguinte

forma:
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a) adverténcia;
b) repreensédo escrita;
c¢) suspensdo dos direitos até 6 meses €

d) exclusio.

2. A aplicacdo das penas previstas no nimero anterior depende de processo

disciplinar, sendo a audigdo do arguido a Ginica nulidade insuprivel.

3. A suspensdo de direitos nio desobriga do pagamento de quotas relativas ao

periodo de suspensio.
Artigo 11.°
1. A aplicacdo de penas é da competéncia da Direc¢do, devendo ser devidamente
fundamentada e adequada a situagio concreta.

2. As decisGes previstas no nimero anterior sio passiveis de recurso para a

Assembleia Geral, a interpor no prazo de 15 dias com efeito suspensivo.
3. Interposto o recurso, a Assembleia Geral deve ser convocada extraordinariamente.

Artigo 12.°

Constituem infracgdes disciplinares, nomeadamente:

a) a violacdo de qualquer dos deveres instituidos nos presentes estatutos;

b) a violagdo de qualquer regulamento interno ou o nido acatamento das
deliberagdes dos 6rgidos sociais;

¢) o incumprimento das disposi¢des estatutirias e regulamentares, ou que, pelo
seu comportamento habitual contrariem os principios que a Graga de Sao Filipe

visa defender, causando-lhe prejuizo relevante.
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Capitulo VI
Dos Corpos Sociais

Artigo 13°

. Os corpos sociais da "Graga de SZo Filipe" sfo constituidos pela Assembleia

Geral, Direcdo e Conselho Fiscal e serdo eleitos para um mandato de 4 anos,

sendo permitida a reelei¢do para o mandato seguinte.

. O presidente da Direc¢do apenas pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo 14.°

. Podem realizar-se elei¢Ges parciais quando no decurso do mandato ocorram vagas

que ndo possam ser supridas pelos suplentes, ¢ desde que no momento, nio

excedam a metade menos um do niimero total dos membros dos corpos sociais.

. O(s) membro(s) designados para preencher os cargos nas situagbes anteriores

apenas completardo o mandato.

Artigo 15.°

. O exercicio de qualquer cargo nos corpos sociais é em principio gratuito, mas

pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

Se o volume de movimento financeiro ou a complexidade das tarefas
administrativas exigir presenga prolongada de um ou mais membros da Diregdo,
pode a Assembleia Geral, por proposta da diregdo, fixar um montante a atribuir a

titulo de remuneragéo, sem prejuizo dos limites estabelecidos na lei.
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Seccao I
Da Assembleia Geral
Artigo 16.°

A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os associados efetivos.

Artigo 17.°

1. A mesa da Assembleia Geral ¢ constituida por um presidente, um vice-presidente,

um 1.° secretario e um 2 secretario.

2. Nenhum titular dos orgdos de administracdo ou fiscalizagdo pode ser membro da

mesa da assembleia geral.

3. Na falta de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, compete a esta

eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, 0s quais cessam

as suas fung¢des no termo da reunido.

Artigo 18.°
1. A Assembleia Geral sera convocada pelo seu presidente, ou pelo seu substituto,
com uma antecedéncia ndo inferior a 15 dias, por meio de edital afixado na sede

da instituigdo e de aviso postal expedido para cada um dos associados.

2. Independentemente das convocatérias, ¢ dada publicidade a realizagdo das

assembleias gerais nas edigdes da associagdo, no sitio institucional da institui¢do e
em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e
estabelecimentos da associagdo, bem como através de anuncio publicado nos dois
jornais de maior circulagdo da area da sede.

3. Da convocatdria deve constar o dia, a hora e o local da reunido e a respetiva

ordem de trabalhos.
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4. A pedido expresso do associado, a convocatdria pode ser remetida por correio

eletrénico, sendo, neste caso, dispensado o envio de aviso postal.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar

disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associagéo, logo que a
convocatoria seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.
Artigo 19.°

1. A Assembleia Geral considera-se legalmente constituida e podera funcionar se no
local, dia e hora designados na convocatéria estiver presente a maioria dos
associados.

2. No caso de n3o comparecer ntmero legal de associados que permita o
funcionamento da Assembleia Geral a hora indicada, deverd a mesma funcionar

com qualquer numero 30 minutos depois da inicialmente prevista.

Artigo 20.°

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria dos votos, nio se

contando as abstengdes.

Artigo 21.°

1. As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
a) Até 31 de Margo de cada ano, para aprovagio do relatorio e .contas de exercicio
do ano anterior e tendo em conta o parecer do Conselho Fiscal.
b) Até 30 de Novembro de cada ano para apreciagdo e votagdo do programa de

ac¢do e do orgamento para o ano seguinte e tendo em conta o parecer do

Conselho Fiscal. .
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c) Até ao final do més de Dezembro, no final de cada mandato, para elei¢do dos
COrpos sociais.

3. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente quando o respetivo presidente o

Jjulgue conveniente, quando requerido pela Dire¢do, pelo Conselho Fiscal ou por

10% dos associados que sejam eleitores ¢ estejam no pleno gozo dos seus direitos
associativos.

4. O requerimento dos associados pedindo a convocaggo da reunido extraordinéria da

Assembleia Geral deverd indicar claramente o assunto que se pretende que seja

tratado.

5. A reunido ndo poderd ter lugar se ndo estiverem presentes, pelo menos, trés

quartos dos associados requerentes.
Artigo 22.°

Das reunides ordinarias e extraordindrias serdo lavradas atas, as quais apds
aprovacgdo da Assembleia serdo assinadas pelos associados que constituirem a respetiva

mesa.

Artigo 23.°
Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais da actuagdo do associado.

b) Eleger por escrutinio secreto os corpos sociais e dar-lhes posse;

c) Discutir e votar as contas, pareceres e relatérios dos corpos sociais;

d) Deliberar, precedido de parecer do Conselho Fiscal, sobre aquisi¢io de bens ou

direitos imobiliarios, a titulo oneroso, e sobre a sua alienagdo ou permuta a

qualquer titulo;
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e) Deliberar sobre a assungéio de empréstimos;

f) Apreciar e votar as alteragdes do estatuto e regulamentos da institui¢io e sobre a
extingdo, cisdio ou fusdo da associagio;

g) Deliberar sobre a fixagdo da joia, quotas minimas e quaisquer outras
contribuigdes obrigatdrias;

h) Fixar os critérios para o célculo das quotas das pessoas coletivas;

i) Deliberar, mediante proposta da Diregdo, sobre a perda da qualidade de associado
nos termos do Art.° 8.°.

J) Proclamar, sob proposta da Diregdo, associados honorédrios € beneméritos, bem
como atribuir a algum deles a dignidade de Presidente Honor4rio da Instituiggo;

k) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por factos
praticados no exercicio das suas fungdes;

1) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagdes;

m)Fixar a remuneragdo dos membros dos 6rgdos de administragdo;

n) Pronunciar-se sobre qualquer matéria da competéncia da Diregdo .que esta

entenda dever submeter a sua apreciagio.

Secgdo 11
Da Diregédo
Artigo 24.°
A Diregdo, corpo social ao qual é atribuida a administra¢do de "Graga de Sio
Filipe", é constituida por um presidente, um vice-presidente, um secretario, um

tesoureiro, um vogal e dois suplentes, que cumpram os requisitos estabelecidos por lei

para o exercicio do cargo.

10
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Artigo 25.°

A Direcéio devera reunir ordinariamente pelo menos uma vez em cada més e,
extraordinariamente, sempre que o seu presidente o julgue necessario ou a pedido da

maioria dos titulares dos érgaos.

Artigo 26.°

1. A Diregdio s6 pode tomar deliberagdes validas quando estiver presente a respetiva
reunido a maioria dos seus membros.

2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo
o presidente, no caso de empate, voto de qualidade.

3. Para obrigar a Associagio s30 necessérias e bastantes as assinaturas conjuntas de

quaisquer dois membros da Dire¢do, previamente mandatados para o efeito.

Quanto a atos de mero expediente, é suficiente a assinatura de um qualquer
membro da direcio.
4. Das reunides da Dire¢do serdo lavradas atas, as quais deverdo ser assinadas pelos
membros presentes.
Artigo 27.°
Compete a Direcao:
a) Administrar os fundos da institui¢do;

b) Requerer a convocagéo da Assembleia Geral sempre que o julgue conveniente;

¢) Elaborar e apresentar & aprovagdo da Assembleia Geral, alteragdes dos estatutos

e dos regulamentos da instituigao;

d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos, regulamentos e todas as decisGes da

Assembleia Geral,

11
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¢) Garantir a efectivacdo dos direitos dos beneficiarios e zelar pelos interesses da
associacdo superintendendo em todos os seus Servigos e promover o seu
desenvolvimento;

f) Deliberar sobre os processos de admissdo no lar nos termos da legislagdao em
vigor;

g) Apresentar 2 Assembleia Geral propostas que envolvam a execugao do art.  §°
dos estatutos;

h) Admitir e despedir pessoal;

i) Aprovar ou rejeitar propostas para admissdo de associados;

i) Determinar, de acordo com os critérios fixados pela Assembleia Geral, o
montante da quota dos associados que forem pessoas coletivas;

k) Propor a nomeagio de associados beneméritos e honorarios, bem como atribuir
a algum deles a dignidade de Presidente honoréario da institui¢&o;

1) Elaborar e apresentar a aprova¢do da Assembleia Geral os planos de agdo, 0s
or¢camentos ordinarios e suplementares e as respetivas contas respeitantes ao ano
econdémico, submetendo-os a apreciagdo do Conselho Fiscal;

m)Elaborar anualmente e submeter ao parecer do érgéo de fiscalizagdo o relatorio e
contas da geréncia, bem como o orgamento € programa de acgdo para o ano
seguinte e ainda fornecer ao Conselho Fiscal todos os elementos que lhe forem
solicitados;

n) Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servigcos, bem como a
escrituracdo dos livros, nos termos da lei;

0) Representar a instituicio em juizo e fora dele, defendendo os seus direitos e

interesses;

12
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p) Formular ordens de servico e tomar as providéncias que reputar convenientes

nos casos omissos nestes Estatutos ou nos regulamentos;

q) Propor & Assembleia Geral, com prévio parecer do Conselho Fiscal, a fixagdo ou
alteracdo da jéia, quotas ou quaisquer outras contribui¢des obrigatorias;

r) Ceder, quer gratuitamente quer mediante contratos especiais, as instalagSes da
instituicdo, quando a dignidade do acontecimento o mereca € O interesse de
"Graga de Sdo Filipe" o justifique.

Secgdo IT1
Do Conselho Fiscal

Artigo 28.°

1. O Conselho Fiscal serd constituido por: um Presidente, um Vice-presidente € um
Secretdrio e dois suplentes que cumpram os requisitos estabelecidos por lei para o
exercicio do cargo.

2. Ndo podem exercer o cargo de presidente do 6rgdo de fiscalizagdo trabalhadores
da associacdo.

3. O Conselho Fiscal nio pode ser constituido maioritariamente por trabalhadores da
associacio.

Artigo 29.°
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar sempre que se julgue conveniente a escrituragao e documentacéo da

associagdo e verificar a sua exatiddo;

b) Elaborar parecer sobre os orgamentos, contas anuais, relatorio de geréncia da
Direcdo para serem presentes 4 Assembleia Geral e sobre todas as medidas
financeiras que a Diregdo projete por em execuqﬁo}

c) Dar parecer sobre or¢amentos ordindrios e suplementares;

13
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d) Dar parecer sobre a fixagdo ou alteragdo de joias, quotas e outras contribuicdes

obrigatérias;

e) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do érgéo

executivo sempre que julgue necessario.
f) Habilitar a Assembleia Geral a exercer a competéncia prevista na alinea c¢) do
art. ° 190;

g) Auxiliar a Diregdo dando parecer sobre qualquer assunto que esta lhe apresente.

Artigo 30.°

O Conselho Fiscal reunir4 pelo menos duas vezes por ano ou a pedido da maioria
dos titulares dos 6rgéos.
Artigo 31.°
Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas, as quais serfo assinadas

pelos membros que a elas tenham assistido.

Capitulo VII
Da admiss#o no lar
Artigo 32.°
A admissdo no lar faz-se ao abrigo de Regulamento, proposto pela Direcgdo e
aprovado pela Assembleia Geral, em conformidade com a legislagdo vigente,
respeitando sempre, na medida do legalmente possivel, o critério de preferéncia que €

devido aos associados efectivos com as quotas em dia).

14



Capitulo VIII

Dos fundos da Associagio

Artigo 33.°

Constituem receitas da associagao:
a} A quotizagdo dos associados;
b) As doagdes, legados e herangas de beneméritos;

c) Donativos ou quaisquer outras contribui¢des que lhe sejam destinados;
d) Subsidios do Estado ¢ outras cntidadcs publicas ou privadas;
¢) Rendimentos de bens ou capitais proprios;

f) Ascomparticipagdes dos utentes;

g) Quaisquer receitas de caracter eventual e cuja forma de recolha seja conforme a

indole da institui¢do.

Capitulo IX
Da dissolugdo
Artigo 34.°

A instituigdo dissolve-se por deliberagdo de pelo menos 3/4 do nimero de

associados em reunido da Assembleia Geral expressamente convocada para esse fim.

Artigo 35.°

Se a Assembleia Geral nido eleger a comissido liquidatiria que proceda a devida

liquidago, a esta procedera a Diregdo que estiver em exercicio.

Artigo 36.°

No caso de dissolugdo, os bens da instituigio terdo o destino previsto na

legislagdo em vigor.

15



Capitulo X

Disposigdes finais e transitdrias
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Artigo 37.

Os presentes Estatutos constituem a lei fundamental da institui¢do, s6 podendo ser

alterados, total ou parcialmente, em Assembleia Geral expressamente convocada para

este fim.

Aprovados na Assembleia Geral de 7 de Novembro de 2015 e retificados na
Assembleia Geral de Margo de 2018, apés introdugdo das emendas que lhe conferem

total conformidade com o Estatuto das Institui¢8es Particulares de Solidariedade Social.
A Mesa da Assembleia Geral

O Presidente

A (A_(/" {'lu
(Prof. Manuel Porto)

O Vice-Presidente

@A%,ig%

(Eng® Jorge Mariano)

O Secretario

L e

fﬂ
= (Eng® Luis Correia)
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